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 . الاجتماعاتإلىم بإحضار نسخهم من الوثائق يرجى من أعضاء الوفود التكرّلذا، . بع من هذه الوثيقة عدد محدود من النسخ، طُُالتوفيرلدواعي 

  لجنة البرنامج والميزانية  
  الدورة الثامنة والعشرون

  ٢٠١٢يونيه / حزيران٢٦- ٢٥فيينا، 
   من جدول الأعمال المؤقَّت٢البند 

       إقرار جدول الأعمال
    ت المشروحقّجدول الأعمال المؤ    
    افتتاح الدورة    

رين للجنــة والعــشالثامنــة ، ســيفتتح الــدورةَ ي مــن النظــام الــداخل٢-١٧ بالمــادة عمــلاً  
 .)كينيا(ياتاني . ك. اللجنة، سعادة السيد أالبرنامج والميزانية رئيس 

    
 انتخاب أعضاء المكتب - ١البند   

 
 سـنة في بدايـة دورتهـا        كـلَّ   مـن النظـام الـداخلي، تنتخـب اللجنـةُ          ١-١٧ بالمـادة    عملاً  

مقـرِّرا مـن بـين وفـود        العادية رئيسا وثلاثة نواب للرئيس من بين ممثلي الدول الأعضاء فيهـا، و            
 مـن النظـام الـداخلي بـأن تخـضع مناصـب الـرئيس            ٣-١٧وتقضي المـادة     .الدول الأعضاء فيها  

ونــواب الــرئيس الثلاثــة والمقــرِّر للتنــاوب الجغــرافي العــادل في إطــار دورة مــدتها خمــس ســنوات 
يس الـدورة   ووفقا لذلك التـذييل، ينبغـي أن يُنتخـب رئ ـ          .وفقا للتذييل ألف من النظام الداخلي     

اب الـرئيس  وَّ، ون ـُ بـاء المدرجـة في القائمـة        والعشرين مـن بـين أعـضاء اللجنـة مـن الـدول             الثامنة
 ألـف  المدرجـة في القائمـة        الآسـيوية   المدرجة في القائمة ألف والدول     الأفريقيةالثلاثة من الدول    
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ــدول المدرجــة في القائمــة   ــ. دالوال ــدول  ب المقــرِّر مــن أعــضاء اللج وينبغــي أن يُنتخَ ــة مــن ال ن
  .جيمالمدرجة في القائمة 

   إقرار جدول الأعمال - ٢البند   
ــادة عمــلاً  ــرَ  ١٢ بالم ــداخلي، يُع ــن النظــام ال ــة   ضُ م ــة في الوثيق ــى اللجن  PBC.28/1 عل

 والعشرين، أعدَّه المـدير العـام بالتـشاور مـع رئـيس اللجنـة       الثامنةت لدورتها قَّجدول أعمال مؤ  
 .ظام الداخلي، بغية إقراره من الن٩ و٨وفقا للمادتين 

 :ة التاليض على اللجنة الوثائقُتُعرَوسوف  

 )PBC.28/1 (المؤقّتجدول الأعمال   •  

 )PBC.28/1/Add.1(ت المشروح جدول الأعمال المؤقَّ  •  

 )PBC.28/CRP.1(قائمة الوثائق   •  
  

    ٢٠١١ التقرير السنوي للمدير العام عن أنشطة المنظمة في عام - ٣البند   
.  سـنويا عـن أنـشطة المنظمـة        عدّ المديرُ العام تقريـراً     من الدستور، يُ   ٦-١١ للمادة   وفقاً  

تقريـر أداء    دمج، أن ي ـُ  ٢-ق/٤-وكان المـؤتمر العـام قـد طلـب إلى المـدير العـام، في قـراره م ع                  
 وبنـاءً . ١١-م/٧-المجلـس م ت ص     رالبرنامج دمجا كاملا في التقارير السنوية المقبلة، وفقا لمقـرَّ         

، تتـضمّن التقـارير الـسنوية معلومـات عـن           ١٢-م/٢٣-على طلب المجلـس في مقـرّره م ت ص         
الأنشطة التنفيذيـة مـن أجـل التنميـة، الناشـئة عـن قـرارات الجمعيـة العامـة للأمـم المتحـدة ذات                        

 مـن دورة    ٢٠١٣الصلة، ومنها اسـتعراض الـسياسات الـشامل، الـذي سـوف يتحـوّل في عـام                  
ــة العامـــة للأمـــم المتحـــدة   ثلاثيـــة الـــسنوات إلى دو ــا لقـــرار الجمعيـ رة رباعيـــة الـــسنوات، وفقـ

، تحــاط الــدول الأعــضاء علمــاً في التقريــر الــسنوي ٥-ق/١٠- للقــرار م عوطبقــاً .٦٣/٢٣٢
، يـشمل  ٣ق /١٣-وتماشـياً مـع القـرار م ع       .بدور اليونيدو في تحقيق الأهداف الإنمائية للألفية      

ت عـن تنفيـذ الإطـار البرنـامجي المتوسـط الأجـل، ولا          ، معلومـا  ٢٠١١تقرير اليونيـدو الـسنوي      
ســيما فيمــا يتــصل بأنــشطتها الداعمــة لبلــوغ الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة في مــضمار أولوياتهــا     
المواضيعية الثلاث، وبالإنجازات المعيّنة من حيث تحسين نهج منظومة الأمم المتحـدة الـشامل في               

  .تراتيجيات الإنمائية الوطنية، وبناء القدرات الوطنيةالتعاون الإنمائي دعماً للأولويات والاس

مــن الدســتور علـى أن يطلــب المجلــسُ إلى الــدول الأعــضاء أن  ) د (٤-٩وتـنص المــادة    
، ٢٩-م/١-ر م ت ص   وفي المقـرَّ   .تقدّم معلومـات عـن أنـشطتهــا ذات الـصلــة بعمـل المنظمــة             
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 الصلة بعمل المنظمـة عنـد اسـتعراض         طلب المجلس إلى الدول الأعضاء أن تعلمه بأنشطتها ذات        
وبسبب تخفيض عدد دورات المجلس أثنـاء دورات المجلـس الـتي لا ينعقـد فيهـا          . يالتقرير السنو 
، سوف يقدَّم التقرير السنوي إلى المجلـس، للمـرة   ))و (٧-م/٣٩-المقرّر م ت ص   (المؤتمر العام   

  . لجنة البرنامج والميزانيةعن طريقالأولى، 

 بعمــل الــتي لهــا صــلة عــن أنــشطتهان المعلومــات ضمِّ أن تُــالأعــضاء تــودّ الــدول ولعــلّ  
  .في الكلمات الشفوية التي يدلي بها ممثلوها في إطار هذا البنداليونيدو 

 :ةالتاليالوثيقة تُعرض على اللجنة وسوف   

 )PBC.28/2-IDB.40/2( )يشمل تقرير أداء البرنامج( ٢٠١١ السنوي  اليونيدوتقرير  •  
  

   تقرير مراجع الحسابات الخارجي - ٤ند الب  
راجــع الحــسابات يُنجِــز مُ مــن النظــام المــالي علــى أن ١٠-١١ و٩-١١يــنص البنــدان   

يونيـه عـن الـسنة      / حزيـران  ١عـة في موعـد أقـصاه يـوم          الخارجي تقاريره والبيانـات الماليـة المراجَ      
رسـلها إلى المجلـس عـن       يانات، ويُ ، عقب السنة المالية التي تخصّها تلك الب       السنتينالثانية من فترة    

وتقــوم لجنــة البرنــامج .  للتوجيهــات الــتي يــصدرها المــؤتمر طريــق لجنــة البرنــامج والميزانيــة وفقــاً 
تبعــث بتوصــياتها إلى المجلــس  ثم والميزانيــة بفحــص البيانــات الماليــة وتقــارير مراجعــة الحــسابات 

  .الذي يحيلها إلى المؤتمر مع ما يراه مناسبا من تعليقات

، أن يقــدّم كــل ســنة إلى  ١٩٨٧/١٩ المــدير العــام، في اســتنتاجها  إلىطلبــت اللجنــة و  
دام لاً عـن الأداء المـالي يبـيّن فيـه أوجـه اسـتخ             المجلس، عن طريق اللجنة، تقريراً واضـحاً ومفـصَّ        

تكــون  الــذي  تقريــر الأداء المــاليفــإنَّ، ٢٠١١وكمــا جــرى في عــام  .المــوارد الماليــة بنــداً بنــداً 
 في تقريــر وارد، )إيبــساس ( العــاملقطــاعللمحاســبية الدوليــة لمعــايير اممتثلــة لفيــه نــات الماليــة البيا

  . الحسابات الخارجيمراجع

  :الوثيقة التاليةوسوف تُعرض على اللجنة  

 كـانون   ١تقرير مراجع الحسابات الخارجي عن حسابات اليونيدو للفترة المالية مـن              •  
 )PBC.28/3-IDB.40/3( ٢٠١١ديسمبر /ول كانون الأ٣١يناير إلى /الثاني

    
   وضع اليونيدو المالي - ٥البند   
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 الرابعــة عــشرة  في دورتــه المــؤتمر العــام  الــذي قدّمــه المــدير العــام إلى    تنــاول التقريــرُ   
)GC.14/7(      وعُدِّل بمذكّرة من الأمانة ،)GC.14/CRP.1(  ًواسـعة مـن المـسائل المندرجـة      ، طائفـة 

. م إلى الـدورة الحاليـة     وسوف تُحدَّث تلك المعلومـات في وثيقـة تُقـدَّ          .ضمن إطار الوضع المالي   
  محـلَّ ه انتبـاه اللجنـة إلى الـنص الكامـل للنظـام المـالي الـذي يحـلُّ                وإضافة إلى ذلك، سـوف يوجَّ ـ     

  .PBC.26/CRP.3 ورمزُها ٢٠١٠يوليه / تموز١٢النسخة الصادرة في 

 : التاليةالوثائقُض على اللجنة سوف تُعرَهكذا، و 

  (PBC.28/4-IDB.40/4)تقرير من المدير العام . وضع اليونيدو المالي  •  

  (PBC.28/CRP.2)مذكّرة من الأمانة . نظام اليونيدو المالي  •  

  (PBC.28/CRP.4) الأمانة من مذكّرة. رةحالة الاشتراكات المقرَّ  •  
  

   خلال أرصدة الاعتمادات غير المنفقة يز برامج اليونيدو منتعز - ٦البند   
مـن أرصـدة الاعتمـادات غـير        اسـتخدام أجـزاء     قرّر المؤتمر العام في دورته الثالثة عشرة          

ة، برنـامج التغـيير والتجديـد في المنظم ـ        لتمويـل    ٢٠١٠ة للدول الأعضاء في عام      قة المستحقَّ المنفَ
  ).١٥-م/١٣-م ت ص(دة لطاقة المتجدِّللغذائي ولأمن االصندوقين الاستئمانيين لو

التطـوُّرات  علـى    الدول الأعـضاء بانتظـام       أُطلعت،  ٤-م/٣٨-وعملا بالمقرَّر م ت ص      
وقـد أتيحـت أحـدث المعلومـات في مـذكّرة           . ذات الصلة ببرنامج التغـيير والتجديـد في المنظمـة         

وسـوف تُحـاط اللجنـة      ). GC.14/CRP.5(عُرضت علـى المـؤتمر العـام في دورتـه الرابعـة عـشرة               
  .علما بأهم التطوّرات المستجدَّة منذ ذلك الحين

 كذلك فيما يتعلّـق بالـصندوقين الاسـتئمانيين المخصَّـصين، سـوف تحـاط اللجنـة علمـاً                   
ــآخر ــرين  ،  المــستجدَّة التطــوُّراتب لأمــن ل عــن الــصندوق الاســتئماني  ممــا يــشكِّل تحــديثا للتقري

  ).IDB.39/11(دة لطاقة المتجدِّلق الاستئماني والصندو) IDB.39/10(الغذائي 

وإضافة إلى ذلـك، شـجَّع المـؤتمر العـام في دورتـه الرابعـة عـشرة الـدولَ الأعـضاء علـى                         
لاسـتخدامها مـن    قـة    غـير المنفَ    الاعتمـادات   أرصـدة  طواعية علـى حصـصها في     النظر في التخلِّي    

 إلى دورة المجلـس  المـدير العـام  وسـوف يقـدِّم   ). ١٤-م/١٤-م ع ( بـرامج اليونيـدو      أجل تدعيم 
ــق ، الأربعــين ــراً عــن طري ــة، تقري ــشاء صــندوق      اللجن ــا في ذلــك إن ــذ ذلــك المقــرَّر، بم  عــن تنفي

  .بيـاستئماني لمنطقة أمريكا اللاتينية والكاري

 : التاليةالوثائقض على اللجنة وسوف تُعرَ 
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  )PBC.28/5-IDB.40/5( تقرير من المدير العام. برنامج التغيير والتجديد في المنظمة  •  

  )PBC.28/6-IDB.40/6 (تقرير من المدير العام. الصندوق الاستئماني للأمن الغذائي  •  

  )PBC.28/7-IDB.40/7 (تقرير من المدير العام. دةللطاقة المتجدِّالصندوق الاستئماني   •  

  (PBC.28/8-IDB.40/8)تقرير من المدير العام . قةأرصدة الاعتمادات غير المنفَ  •  
    

    هاموارد وها برامجفي ذلكستقبل اليونيدو، بما المعني بمالفريق العامل غير الرسمي  -٧البند   
 عامل غـير رسمـي      فريقٌ، أُنشئ   ٧-م/٣٩-ر المجلس م ت ص    من مقرَّ ) ح(وفقاً للفقرة      

 هـا  برامجفي ذلـك ة لكي يقدِّم إرشادات بـشأن مـستقبل اليونيـدو، بمـا             من الدول الأعضاء المهتمَّ   
. والـسيد أ  ) كوسـتاريكا (دِنغو بينافيديس   . ت. السيدة أ  رئاسته سعادة     في يتشارك،  هاوموارد
  ).سويسرا(غروف 

رفـق التقريـر الـوارد      لاختصاصات الفريق العامل غير الرسمي، التي صـدرت في مُ         ووفقا     
لى أجهـزة   ، سوف يُقدَّم تقرير مؤقَّت عن أنشطة الفريق العامل إ         Corr.1 و GC.14/14في الوثيقة   
  .تقرير السياسات مرتين في السنة إلى حين انعقاد دورة المؤتمر العام الخامسة عشرةاليونيدو ل

 : التاليةض على اللجنة الوثيقةُوسوف تُعرَ 

ــنيالفريـــق العامـــل غـــير الرسمـــي    •   ــ المعـ ــا بمـ ــارامجب في ذلـــكستقبل اليونيـــدو، بمـ  هـ
 )PBC.28/10-IDB.40/10(الرئيسين من تقرير مرحلي . هاوموارد

  
    حشد الموارد المالية - ٨البند   

 بـشأن حـشد   ٥-م/٢٥-ر م ت ص اعتمد المجلس، في دورته الخامسة والعشرين، المقرَّ        
ر، طلــب المجلــس إلى المــدير العــام، مــن ذلــك المقــرَّ) ط(وفي الفقــرة  .الأمــوال للــبرامج المتكاملــة

ط يعـضاء مـن أجـل تـوفير دعـم نـش            متواصـلا مـع الـدول الأ       ضمن جملة أمور، أن يقـيم حـواراً       
وسـوف يقـدَّم إلى المجلـس، عـن طريـق اللجنـة، تقريـرٌ                .للجهود المشتركة المبذولة لحشد الموارد    

، ٢٠١١بتقريـر اليونيـدو الـسنوي       ر فيـه مقترنـاً      ز في هذا المجال، وينبغي أن يُنظَ ـ      م المحرَ عن التقدُّ 
 .السنةم معلومات عن حشد الموارد المالية في تلك الذي يقدِّ

 : التاليةالوثائقُض على اللجنة وسوف تُعرَ 

  )PBC.28/9-IDB.40/9(تقرير من المدير العام . حشد الموارد المالية  •   
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تقريــــر مــــن المــــدير العــــام  . ٢٠١١ تقريــــر اليونيــــدو الــــسنوي .أداء التمويــــل  •   
)PBC.28/2-IDB.40/2 ٢، الفصل( 

لتنميـة الـصناعية والـصناديق الاسـتئمانية        المشاريع الموافَق عليها في إطار صندوق ا        •   
 (PBC.28/CRP.3)  ٢٠١١عات الأخرى في عام والتبرّ

    موعد انعقاد الدورة التاسعة والعشرين  - ٩البند   
تقريـر الـسياسات في عـامي       لحُجزت المواعيد التالية لعقد اجتماعات أجهـزة اليونيـدو            

  :٢٠١٣ و٢٠١٢
  

 الأربعونمية الصناعية، الدورة مجلس التن ٢٠١٢ نوفمبر/تشرين الثاني ٢٢- ٢٠
 لجنة البرنامج والميزانية، الدورة التاسعة والعشرون )تقَّموعد مؤ( ٢٠١٣مايو / أيار٢٤- ٢١
 مجلس التنمية الصناعية، الدورة الحادية والأربعون )تقَّموعد مؤ( ٢٠١٣يوليه / تموز٥- ١
 ة عشرةالخامسالمؤتمر العام، الدورة  ٢٠١٣ديسمبر / كانون الأول٦- ٢
    

   اعتماد التقرير- ١٠البند   
  
 


