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I.

I1.

Introduction

1. Le Corps commun d’inspection (CCI) est devenu un organe subsidiaire du
Conseil du développement industriel par la décision IDB.1/Dec.22. Un dispositif de
suivi de D’application des recommandations du CCI a été esquissé dans le
document IDB.24/18 puis approuvé par la décision IDB.24/Dec.11, qui prévoit que
les rapports du CCI seront examinés a chaque session ordinaire du Conseil.

Rapports et notes présentés par le Corps commun
d’inspection

2.  Treize rapports! et une lettre de recommandation du CCI ont été regus? au total
par 1’Organisation depuis le précédent document du Conseil portant sur ce sujet
(IDB.43/9). Les 10 rapports et la lettre de recommandation indiqués dans la liste
ci-aprés la concernent3:

JIU/REP/2014/6: Analyse de la fonction d’évaluation dans le systéeme des Nations
Unies

JIU/REP/2014/8: Emploi de personnel non fonctionnaire et conditions d’emploi de
non-fonctionnaires dans les organismes des Nations Unies — Etudes de cas de pays:
République démocratique du Congo, Haiti et Inde

JIU/REP/2014/9: Gestion et administration des marchés dans les organismes des
Nations Unies

JIU/REP/2015/2: Recommandations a [’intention de 1’Assemblée générale des
Nations Unies concernant 1’établissement de paramétres pour un examen global de
I’appui du systéme des Nations Unies aux petits Etats insulaires en développement

JIU/REP/2015/4: Les politiques et les pratiques en matiére d’information et de
communication dans le systéme des Nations Unies

JIU/REP/2015/5: Etude des activités et des ressources consacrées a la lutte contre
les changements climatiques dans le systéme des Nations Unies

JIU/REP/2016/2: Planification de la reléve dans les organismes des Nations Unies

JIU/REP/2016/3: Examen global de I’appui du systéme des Nations Unies aux petits
Etats insulaires en développement: conclusions initiales

JIU/REP/2016/4: Rapport sur la prévention, la détection et la répression de la fraude
dans le systeme des Nations Unies

JIU/REP/2016/5: Evaluation de la contribution du systéme des Nations Unies pour
le développement au renforcement des capacités nationales en matiére d’analyse
statistique et de collecte de données a 1’appui de la réalisation des objectifs du

Les rapports et notes du CCI, ainsi que son rapport annuel a 1’Assemblée générale, peuvent étre
consultés dans toutes les langues officielles sur son site Web, a I’adresse www.unjiu.org.

2 Au moment de 1’établissement du présent rapport.

3 Voir I’annexe pour plus de précisions.
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Millénaire pour le développement et des autres objectifs de développement arrétés
au niveau international

JIU/ML/2016/15: Etude de I’acceptation et de I’application des recommandations du
Corps commun d’inspection par ’ONUDI.

Trois autres rapports du CCI ne concernaient pas ’ONUDI:

JIU/REP/2015/3 —La  coopération entre les commissions régionales de
I’Organisation des Nations Unies

JIU/REP/2015/6 — Examen des services d’Ombudsman dans les organismes du
systéeme des Nations Unies

JIU/REP/2016/1 — Examen de la gestion et de 1’administration de 1’Union
internationale des télécommunications (UIT).

3. Conformément aux recommandations que le CCI avait formulées, dans sa
lettre de recommandation a ’ONUDI (JIU/ML/2016/15), au sujet des rapports du
Conseil de développement industriel, des modifications ont été¢ apportées au présent
document pour y ajouter des liens hypertextes renvoyant aux rapports du CCI ainsi
qu’aux observations pertinentes émises sur ces rapports par le Conseil des chefs de
secrétariat des organismes des Nations Unies pour la coordination (CCS). Il
convient de rappeler que les recommandations et statistiques concernant 1’ONUDI,
ainsi que ses observations et la maniére dont elle a appliqué les recommandations,
sont accessibles grace au systéme de suivi en ligne4. Un résumé des observations
faites par ’ONUDI sur les rapports figure a I’annexe du présent document.

4. Les rapports contiennent au total 67 recommandations concernant 1’ONUDI,
qui en a accepté 55 auxquelles elle se conforme. Sept ont été rejetées et cinq sont a
I’étude.

Suite donnée par ’ONUDI aux recommandations du Corps
commun d’inspection

5. Depuis que le CCI a renforcé son systéme de suivi, par 1’introduction d’un
systéme de suivi en ligne accessible sur son site Web, les Etats Membres peuvent se
voir accorder ’accés en “lecture seule” aux données consolidées annuelles sur 1’état
d’application des recommandations en s’inscrivant auprés du CCI a travers le point
focal pour les questions du CCI a I’ONUDI, le Bureau des services de contrdle
interne et de 1’éthique>.

6. Chaque année, au dernier trimestre, le CCI invite ’ONUDI a lui communiquer
des informations pertinentes sur les recommandations qu’il a formulées au cours des
trois années précédentes, notamment concernant leur état d’acceptation
(recommandation acceptée, rejetée ou a 1’étude), 1’état d’avancement de leur
application (en attente, en cours ou appliquée) et les effets escomptés. Le CCI
présente ainsi I’ensemble de ses conclusions dans son rapport d’activité annuel a
I’Assemblée générale des Nations Unies.
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Priére de se référer au paragraphe 5 pour les informations concernant 1’acces au systéme de
suivi en ligne.
5 Par courrier électronique: IOS@unido.org.
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7.  L’état d’acceptation et d’application des recommandations par ’ONUDI pour
la période 2013-2015 est présenté dans le tableau ci-aprés (en pourcentage des
recommandations formulées).

Tableau®
Acceptation Application
Acceptées Informations Informations
Non ou . non En non
pertinente g, oyypses Rejetées A l'étude  communiquées attente  En cours Appliquées communiquées
ONUDI 2,67 86,67 8 2,67 0 4,62 33,85 58,46 3,08
8. Il convient de noter que I’ONUDI continue de figurer parmi les organisations

IV.

enregistrant d’excellents résultats au vu des taux d’acceptation (85 % et plus)
s’agissant de I’examen des rapports par ses organes délibérants.

Programme de travail pour 2016

9. Conformément a la résolution 61/260 de 1’Assemblée générale des Nations
Unies en date du 4 avril 2007, par laquelle celle-ci a décidé d’examiner en méme
temps le rapport annuel et le programme de travail du Corps commun au cours de la
premiére partie de la reprise de sa session, le Corps commun s’est attelé a
I’élaboration de son programme de travail pour 2016 en juillet 2015.

10. Le Corps commun a invité les organisations participantes a soumettre leurs
propositions, et il a examiné une premiére sélection de 15 sujets établie sur la base
de consultations menées avec les organisations participantes et en interne, ainsi que
16 sujets de la liste pour 2016-2017.

11. Le programme de travail pour 2016 comprend sept nouveaux projets, dont
cinq portent sur I’ensemble du systéme ou sur plusieurs organisations et deux sont
consacrés a l’examen de la gestion et de I’administration d’une organisation
participante. L’'ONUDI est ’une des organisations dont le CCI a prévu d’examiner
la gestion et I’administration. Les Etats Membres ont été informés de cet examen
par une note d’information datée du 15 mars 2016. Le programme de travail du CCI
comprend également 11 projets qui figuraient au programme précédent et qui ont été
reportés.

12. Sur les sept thémes inscrits au programme de travail pour 2016, les six
suivants devraient concerner I’ONUDI:

a) Examen de la prestation des services administratifs dans quelques
organismes du systéme des Nations Unies;

b) Examen de la gestion des connaissances dans le systéme des Nations
Unies;

c) Examen sous la conduite des donateurs de la reddition de comptes et du
contrdle dans les organismes du systéme des Nations Unies;

6 Selon les informations contenues dans le systéme de suivi en ligne.
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d) Examen global de 1’appui apporté par le systéme des Nations Unies aux
petits Etats insulaires en développement: conclusions finales;

e) Examen des politiques en matiére de voyages dans le systéme des
Nations Unies;

f)  Examen de la gestion et de I’administration de ’ONUDI.

13. L’ONUDI continue de noter avec satisfaction que le CCI et le secrétariat du
Conseil des chefs de secrétariat des organismes des Nations Unies pour la
coordination (CCS) coopérent étroitement.

Mesures a prendre par le Conseil

14. Conformément au paragraphe 4 de I’article 11 du Statut du CCI, a la
résolution 48/221 de [I’Assemblée générale des Nations Unies en date du
23 décembre 1993 et au paragraphe 9 du document relatif au dispositif de ’ONUDI
pour le suivi de I’application des recommandations du CCI, le Conseil voudra
peut-étre prendre note des informations figurant dans le présent document et donner
des indications concernant la marche a suivre.
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Annexe
Observations du CCS (liens

Rapport Observations de ’ONUDI Rapports du CCI (liens hypertextes) hypertextes, si disponibles)
JIU/REP/2014/6: Analyse de la L’ONUDI a accueilli avec satisfaction ce rapport, dont https://www.unjiu.org/fr/report https://www.unjiu.org/fr/report
fonction d’évaluation dans le systéme elle a appuyé six des sept recommandations la s- s-
des Nations Unies concernant. Celle qui n’a pas été approuvée est la notes/JIU%20Products/JIU_R notes/CEB%20Comments/A_7

recommandation portant sur la durée du mandat des  EP_2014_6_French.pdf 0_686_Addl_French.pdf

chefs des services d’évaluation, dont ’application

risquerait de dissuader les candidats qualifiés.
JIU/REP/2014/8: Emploi de L’ONUDI a accueilli avec satisfaction ce rapport, dont https://www.unjiu.org/fr/report https://www.unjiu.org/fr/report
personnel non fonctionnaire et elle a appuyé 10 des 12 recommandations la s- s-
conditions d’emploi de non- concernant. L’une des recommandations n’ayant pas  notes/JIU%20Products/JIU_R notes/CEB%20Comments/A_7
fonctionnaires dans les organismes  été appuyée suggere de permettre aux non- EP_2014_8_French.pdf 0_685_Addl_French.pdf

des Nations Unies — Etudes de cas de fonctionnaires employés de longue date de postuler

pays: Haiti, Inde et République comme candidats internes aux postes vacants;

démocratique du Congo I’ONUDI craint que cela ne porte préjudice aux
intéréts des autres candidats externes. L’autre
recommandation n’ayant pas été appuyée vise a faire
en sorte que les non-fonctionnaires aient acces a des
mécanismes internes formels de justice appropriés;
I’ONUDI dispose déja d’un tel mécanisme dans le
cadre des contrats de service individuels.

JIU/REP/2014/9: Gestion et L’ONUDI a accueilli avec satisfaction ce rapport, dont
administration des marchés dans les  elle a appuy¢ les 11 recommandations la concernant.
organismes des Nations Unies

JIU/REP/2015/2: Recommandations & Rapport regu a titre informatif uniquement.
I’intention de 1’Assemblée générale

des Nations Unies concernant

’établissement de paramétres pour un

examen global de I’appui du systéme

des Nations Unies aux petits Etats

insulaires en développement

JIU/REP/2015/4: Les politiques et les L’ONUDI a accueilli avec satisfaction ce rapport, dont
pratiques en matiére d’information et elle a appuy¢ les six recommandations la concernant.
de communication dans le systéme

des Nations Unies

JIU/REP/2015/5: Etude des activités L’ONUDI a accueilli avec satisfaction ce rapport, dont
et des ressources consacrées a la lutte elle a appuyé les quatre recommandations la

contre les changements climatiques  concernant.

dans le systéeme des Nations Unies

https://www.unjiu.org/fr/report https://www.unjiu.org/fr/report

S- S-
notes/JIU%20Products/JIU R notes/CEB%20Comments/A_7
EP_2014 9 French.pdf 0 _676-Addl_French.pdf

https://www.unjiu.org/fr/report
s-
notes/JIU%20Products/JIU_R
EP_2015 2 French.pdf

https://www.unjiu.org/fr/report
s-
notes/JIU%20Products/JIU_R
EP_2015 4 French.pdf

https://www.unjiu.org/fr/report https://www.unjiu.org/fr/report

S- S-
notes/JIU%20Products/JIU_R notes/CEB%20Comments/A_7
EP_2015 5 French.pdf 0 627 Addl French.pdf
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Observations du CCS (liens
Rapport Observations de 'ONUDI Rapports du CCI (liens hypertextes) hypertextes, si disponibles)

JIU/REP/2016/2: Planification de la L’ONUDI a accueilli avec satisfaction ce rapport, dont https://www.unjiu.org/fr/report

releve dans les organismes des elle a appuyé les trois recommandations la concernant. s-

Nations Unies notes/JIU%20Products/JIU_R
EP 2016 2 French.pdf

JIU/REP/2016/3: Examen global de  Rapport re¢u uniquement a titre informatif. https://www.unjiu.org/fr/report

I’appui du systéme des Nations Unies s-

aux petits Etats insulaires en notes/JIU%20Products/JIU_R

développement: conclusions initiales EP_2016_3 French.pdf

JIU/REP/2016/4: Rapport sur la L’ONUDI a accueilli avec satisfaction ce rapport, dont https://www.unjiu.org/en/repor

prévention, la détection et la elle a appuyé 15 des 16 recommandations la ts-

répression de la fraude dans le concernant. La recommandation visant a ce que des  notes/JIU%20Products/JIU_R

systéme des Nations Unies fonctionnalités adaptées a la prévention et a la EP 2016 4 English.pdf

détection de la fraude soient pleinement intégrées au
PGI n’a pas été acceptée. L’ONUDI considére qu’il
serait souhaitable d’appliquer cette recommandation,
mais que celle-ci ne tient pas compte du cout élevé
qu’impliqueraient la révision des fonctionnalités
existantes et I’apport d’améliorations éventuelles au
PGI déja été mis en place (ni des risques qui en
découleraient pour sa mise en service). Certains
aspects se rapportant a I’intervention humaine, tels
que les contrdles informels, ne peuvent pas étre
automatisés au moyen du PGI.

JIU/REP/2016/5: Evaluation de la L’ONUDI a accueilli avec satisfaction ce rapport, dont https://www.unjiu.org/fr/report
contribution du systéme des Nations elle a approuvé quatre des cinq recommandations la  s-

Unies pour le développement au concernant. La recommandation concernant la mise en notes/JIU%20Products/JIU_R
renforcement des capacités nationales place d’un réseau, d’un groupe de travail ou d’une EP_2016_5_French.pdf

en matiére d’analyse statistique et de équipe spéciale dépendait de 1I’évaluation des capacités

collecte de données a 1’appui de la opérationnelles et des ressources déja allouées aux

réalisation des objectifs du Millénaire services des statistiques.

pour le développement et des autres

objectifs de développement arrétés au

niveau international

JIU/ML/2016/15: Etude de L’ONUDI a accueilli ce rapport avec satisfaction et a  https://www.unjiu.org/en/repor
I’acceptation et de ’application des  adapté en conséquence son rapport sur les activités du ts-

recommandations du Corps commun CCI, établi a I’intention du Conseil du développement notes/JIU%20Products/JIU_M
d’inspection par ’ONUDI industriel L_2016_15_ English.pdf
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